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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.  

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek 

• locatiebezoek 

• gesprek met de beroepskrachten en contact met de locatieverantwoordelijke 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. Achter in het rapport staat een overzicht van de getoetste 

inspectie-items. 

 

Beschouwing 

Conclusie en bevindingen 

Domein Beoordeling en toelichting 

pedagogisch 

klimaat 

voldoet 

personeel en 

groepen 

voldoet 

veiligheid en 

gezondheid 

voldoet na herstelaanbod 

• veiligheids- en gezondheidsbeleid: de praktijk en het beleid ten 

aanzien van een veilige buitenspeelruimte komen niet met elkaar 

overeen 

• meld-, overleg- en aangifteplicht: ten aanzien van het bevorderen van 

de kennis met betrekking tot de MOA 

accommodatie voldoet na herstelaanbod 

• eisen aan ruimtes: het passend en veilig inrichten van de 

buitenspeelruimte van één van de groepen 

  

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe. 

  

Algemene kenmerken 

Buitenschoolse opvang (BSO) Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. is onderdeel van Hasenack Beheer B.V. 

De locatie is gevestigd in Wijk bij Duurstede. 

  

BSO Kinderhuis de Fuut staat in het Landelijk Register Kinderopvang met maximaal 30 

kindplaatsen per dag. De locatie heeft 3 groepen voor kinderen van 4 tot 12 jaar. 

  

Openingstijden 

Tijdens schoolweken is de locatie geopend op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 14.00 

uur tot 18.30 uur. Op deze locatie wordt geen voorschoolse opvang aangeboden. 

Tijdens schoolvakanties is de locatie de eerste 2 weken en de laatste 2 weken geopend van 8.30 

tot 18.30 uur. 
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Onderzoeksgeschiedenis 

Het Landelijk Register Kinderopvang laat alle onderzoeken van de locatie zien. Hier zijn de meest 

recente onderzoeken: 

  

Datum en soort 

onderzoek 

Beoordeling en toelichting 

26 juni 2023: jaarlijks 

onderzoek 

voldeed 

1 november 2024: 

jaarlijks onderzoek 

voldeed na herstelaanbod 

pedagogisch klimaat 

• pedagogisch beleid: de beschrijving van het wennen op een 

andere groep in het pedagogisch beleid is onvoldoende 

accommodatie 

• eisen aan ruimtes: de inrichting van een binnenspeelruimte 

voldeed niet aan de eisen 

16 oktober 2025: 

jaarlijks onderzoek 

voldeed 

  

Huidig onderzoek 

Het onderzoek vond plaats op 14 juli 2026 en betrof een jaarlijks onderzoek. 

 

Advies aan College van B&W 

Geen handhaving. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• pedagogisch beleid 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

Conclusie 

Het pedagogisch beleidsplan voldoet aan de onderzochte eisen uit de Wet kinderopvang. De houder 

zorgt ervoor dat er op de locatie wordt gewerkt volgens het pedagogisch beleid. 

  

Bevindingen  

De houder heeft een algemeen pedagogisch beleidsplan. Hierin staat he t beleid voor de hele 

organisatie. Elke locatie heeft ook een eigen pedagogisch werkplan. 

  

De toezichthouder heeft een steekproef gedaan. De toezichthouder heeft op basis van een 

steekproef gezien dat er op de locatie volgens het pedagogisch beleidsplan gewerkt wordt. Dit 

blijkt uit de observatie en het interview met de beroepskrachten. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (14 juli 2026) 

• Observatie (14 juli 2026) 

• Pedagogisch werkplan (P.B. Locatie Uiterwaard Wijk bij Duurstede) 
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Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

• stabiliteit van de opvang voor kinderen 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Conclusie 

De houder voldoet aan de eisen voor het Personenregister kinderopvang. Alle personen die zijn 

meegenomen in dit onderzoek zijn ingeschreven en op tijd gekoppeld in het Personenregister 

kinderopvang. 

  

Bevindingen 

De toezichthouder heeft beoordeeld of het personeel en het bestuur staat ingeschreven in het 

Personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft een steekproef genomen van de 

beroepskrachten. 

  

De personen, die aanwezig waren tijdens het toezichtbezoek, zijn ingeschreven in het 

Personenregister kinderopvang en zijn gekoppeld aan de organisatie. 

  

Het bestuur staat op de juiste wijze ingeschreven in het Personenregister kinderopvang. In het 

overheidsportaal Landelijk Register Kinderopvang is daarvoor een PRK- en VOG-verificatie 

uitgevoerd. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

Conclusie 

De houder voldoet aan de eisen voor de beroepskracht-kindratio. De houder zet voldoende 

beroepskrachten in voor het aantal op te vangen kinderen. 

  

Bevindingen 

Tijdens de onderzochte periode voldoet de locatie aan de eisen voor het aantal en de inzet van 

personeel in verhouding tot het aantal aanwezige kinderen. 

  

Beroepskracht-kindratio 

Op het moment van het toezichtbezoek zijn aanwezig: 

  

Naam groep Aantal kinderen Leeftijden van de kinderen Aantal beroepskrachten 

Dwergfuten 8 4 tot 6 jaar 1 

Zilverfuten 11 5 tot 8 jaar 1 

Grote Futen 11 7+ jaar 1 

Totaal 30 4 tot en met 12 jaar 3 

  

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten 

van 7 tot en met 14 juli 2026, voldoet de locatie aan de volgende eisen: 

• de beroepskracht-kindratio 



 

 

7 van 20 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 14-07-2026 

Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. te Wijk bij Duurstede 

 

• afwijking van de beroepskracht-kindratio van maximaal een half uur tijdens schoolweken 

• achterwachtregeling 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Conclusie 

De houder voldoet aan de eisen voor stabiliteit. 

  

Bevindingen 

Tijdens de onderzochte periode biedt de houder voldoende stabiliteit voor de opvang van kinderen. 

  

Leeftijdsindeling en maximale grootte van de basisgroepen: 

Naam groep Leeftijden van de kinderen Maximaal aantal kinderen 

De Dwergfuten 4 tot 6 jaar 16 

De Zilverfuten 5 tot 8 jaar 10* 

De Grote Futen 7+ jaar 10* 

Totaal - 30* 

*In het pedagogisch werkplan staat beschreven dat op de groepen 'Zilverfuten' en 'Grote futen' 

maximaal 10 kinderen per dag worden opgevangen. Daarnaast staat beschreven: "Met name bij de 

jongere kinderen streven wij naar een groep van ongeveer 9 kinderen. Bij de Zilverfuten en Grote 

Futen kan een groep uit maximaal 10 kinderen bestaan. Het kan voorkomen dat er door bv. een 

tijdelijke overlap in contracten een groep tijdelijk groter is dan gewenst. Dit heeft niet onze 

voorkeur en wij zullen er ook alles aan doen om dit zo min mogelijk voor te laten komen." 

**Per dag worden op de locatie niet meer dan 30 kinderen gelijktijdig opgevangen. 

  

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten 

van 7 tot en met 14 juli 2026, voldoet de stabiliteit van de opvang aan de volgende eisen: 

• opvang in 1 andere basisgroep 

• mentorschap 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke (E-mailcontact) 

• Gesprek beroepskracht(en) (14 juli 2026) 

• Observatie (14 juli 2026) 

• Personenregister Kinderopvang 

• VOG-verificatie houder 
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Veiligheid en gezondheid 

 

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerp: 

• meld-, overleg- en aangifteplicht 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

Conclusie  

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid en de praktijk voldoen, na herstelaanbod, aan de 

onderzochte eisen. 

  

Bevindingen 

Steekproef veiligheid en gezondheid  

Tijdens het onderzoek is extra aandacht besteed aan het thema ‘veilig buitenspelen’. De oudere 

kinderen spelen op het grotere speelplein. De BSO gaat bijna iedere middag op pad naar 

bijvoorbeeld (natuur)speeltuinen of de kinderboerderij, vertelt de beroepskracht. Ten tijde van het 

toezichtbezoek gaan de oudste 2 groepen naar de kinderboerderij. De jongste groep blijft op de 

locatie. De beroepskracht vertelt dat de jongste kinderen gebruik maken van de tuin die grenst aan 

de groepsruimte van de Dwergfuuten. Tijdens de observatie is te zien dat in deze 

buitenspeelruimte het gezamenlijke tafelmoment heeft plaatsgevonden. In de buitenspeelruimte 

staat een picknicktafel waar nog wat bekers en kannen drinken van het eetmoment op staan. 

Rondom de picknicktafel liggen meerdere peuken op de grond. Er is een vijver aanwezig in de 

buitenspeelruimte waar geen water in zit. Op de vijver ligt gaas. Het gaas heeft scherpe punten en 

uiteindes. In de vijver liggen lege blikjes en rondom de vijver liggen sigarettenpeuken, een uiteinde 

van een joint en glasscherven.  

In het document 'Veiligheids- en gezondheidsbeleid Culemborg en Wijk bij Duurstede 2026' staat 

het volgende beschreven: 

"- In Wijk bij Duurstede wordt voor de start van de middag de vijver gecontroleerd. Is deze nog 

veilig afgesloten. De kinderen mogen niet op de rand en aan het plantengedeelte staan. We leren 

de kinderen liefdevol met de dieren om te gaan. 

  

Tijdens vakanties is Kinderhuis de Fuut de eerste gebruiker van Locatie Het Nest/Uiterwaard/Thuis 

in Culemborg en Uiterwaard Wijk bij Duurstede. Voor de kinderen ‘s ochtends komen, moet het 

eventuele zwerfvuil zijn opgeruimd van de pleinen."  

  

Tekortkoming 

De praktijk sluit niet aan bij het beleid. Er liggen ten tijde van het toezichtbezoek verschillende 

gevaarlijke materialen in de buitenspeelruimte, die niet voorafgaand aan het openen van de BSO-

locatie, zijn opgeruimd. Dit voldoet niet aan de eisen. 

  

Herstelaanbod 

De toezichthouder heeft de houder een herstelaanbod gedaan. De locatieverantwoordelijke heeft 

aanpassingen gedaan in het veiligheids- en gezondheidsbeleid. Het aangepaste veiligheids- en 

gezondheidsbeleid is naar de toezichthouder verzonden. De aanpassingen zijn als volgt 

beschreven: 

"Locatie Uiterwaard Wijk bij Duurstede  

• Kinderen vanaf 6 jaar mogen zelfstandig op het plein spelen. We sluiten het hek altijd zodra 

we zien dat deze open staat! 

• Fuutlokaal 2 wordt overdag als techniekruimte gebruikt. De afspraak met school is dat zij deze 

gebruiksklaar opleveren aan ons zodra het onze tijd is. De stekkers van de machines worden 
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uit de stopcontacten gehaald. Voor wij de middag starten met de kinderen controleren wij of 

de ruimte gebruiksklaar is. Zijn de tafels schoon, is het gereedschap goed opgeborgen; kortom 

kunnen wij de middag veilig en verantwoord opstarten. Mochten hier opmerkingen over zijn 

dan wordt dit met Jasmijn (ass. Leidinggevende) kortgesloten en die zal dit met de directrice 

van de Windroos bespreken. 

• Wij lopen en praten rustig in en door de school. Als je druk wilt spelen of heb je veel energie 

dan ga je naar buiten. 

• Afspraken mbt het tuintje: 

• Iedere dag wordt het tuintje gecontroleerd op afval/rommel. Tijdens de dagstart wordt dit als 

gesprekspunt genoemd opdat hierop gedubbelcheckt wordt dat de tuin goed gecontroleerd is 

voor aankomst van de kinderen. 

• Evt. kapotte onderdelen of bijzonderheden worden direct bij Jasmijn gemeld incl. foto en 

Jasmijn heeft contact met Jonneke (directrice). 

• Jasmijn en Jonneke onderhouden een kort lijntje maar zitten iig 1x per maand samen om 

bijzonderheden te bespreken rondom het gebruik van de binnen- en buitenruimte en het wel 

en wee van de Fuut binnen de Windroos." 

  

De locatieverantwoordelijke geeft aan dat de herziene werkafspraken zijn besproken met de 

medewerkers van de locatie. Ook staat het bespreken van de herziene versie van het veiligheids- 

en gezondheidsbeleid bij de start van het jaar weer opnieuw besproken worden. Daarmee wordt 

voldaan aan gestelde eisen. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de 

veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder 

draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en 

gezondheidsbeleid wordt gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Meld-, overleg- en aangifteplicht 

Conclusie 

De houder voldoet, na herstelaanbod, aan de onderzochte eisen voor de meld-, overleg-, en 

aangifteplicht. De houder bevordert, na herstelaanbod, het gebruik en de kennis van de meld-, 

overleg- en aangifteplicht. 

  

Bevindingen 

De meld-, overleg- en aangifteplicht van de beroepskrachten en de houder staat beschreven in de 

meldcode kindermishandeling. 

  

De houder zorgt er op de volgende manier voor dat de beroepskrachten de meld-, overleg- en 

aangifteplicht kennen en gebruiken. 

• De meldplicht is het afgelopen jaar 5 keer besproken in het teamoverleg. Uit de notulen van de 

teamoverleggen blijkt dat de meldcode, met als onderdeel de meldplicht, is besproken. 

• De beroepskrachten kunnen de meldplicht nalezen via de mail en het ouderportaal. 

  

Tekortkoming 

Uit een interview met de beroepskrachten blijkt dat zij niet op de hoogte zijn van de meld-, 

overleg- en aangifteplicht van de beroepskrachten. Dit voldoet niet aan de gestelde eisen. 



 

 

10 van 20 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 14-07-2026 

Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. te Wijk bij Duurstede 

 

Na afloop van het toezichtbezoek heeft de toezichthouder de bevindingen per e-mail gedeeld met 

de locatieverantwoordelijke. De locatieverantwoordelijke geeft de volgende reactie per mail: 

"Anouk is onze Aandachtsfunctionaris in Wijk bij Duurstede.  

Daarnaast doen wij van alles om de meldcode en daaronder ook de MOA/vertrouwensinspecteur 

onder de aandacht te brengen. Ik zal het eea aan notulen voor je verzamelen. [..] Aan het begin 

van het schooljaar hebben wij een vergadering gehad rondom het thema Meldcode 

kindermishandeling. Halverwege het jaar met als toevoeging de kwaliteitskaart. En vorige 

vergadering heb ik het tijdschrift Veerkrachtig opgroeien van Augeo nog uitgedeeld aan alle 

begeleiders. Tijdens de vergadering van afgelopen dinsdag heb ik veiligheidskaarten uitgedeeld aan 

alle begeleiders voor in hun rugzak, gelamineerd en al, met daarin een samenvatting van al onze 

afspraken uit het Veiligheids- en gezondheidsbeleid. Naar aanleiding van jouw bevindingen ook 

besloten de Kwaliteitskaart daaraan toe te voegen.  

Vandaag heb ik wederom iedereen gewezen op de moa-plicht en vertrouwensinspecteur van 

onderwijs.  

Zorgen dat we mensen weer goed wakker schudden! Ik ben op het moment bezig met de planning 

rondom vergaderingen en scholing voor volgend schooljaar. Ook volgend schooljaar staat de 

meldcode gepland als thema in ieder geval weer tijdens de tweede teamvergadering. "  

  

Dit wordt gezien als een herstelaanbod. Na herstelaanbod wordt voldaan aan gestelde eisen. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

Meldplicht medewerker 

  

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat een ander ten behoeve van die 

houder werkzaam persoon zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel 

misdrijf of mishandeling van een opgevangen kind, deze persoon de houder daarvan onverwijld in 

kennis stelt. 

(art 1.51b lid 3 en 5 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Overlegmogelijkheid medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat de houder of diens 

eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of 

mishandeling van een opgevangen kind, de medewerker in contact kan treden met de 

vertrouwensinspecteur kinderopvang. 

(art 1.51c lid 1 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Aangifteplicht medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een medewerker bekend is geworden dat de houder of diens eindverantwoordelijke zich mogelijk 

schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen 

kind, deze persoon in geval van een redelijk vermoeden onverwijld aangifte bij de politie doet. 

(art 1.51 b lid 4 en 5 en 1.51c lid 1 en 2 en 3 Wet kinderopvang) 

 
 



 

 

11 van 20 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 14-07-2026 

Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. te Wijk bij Duurstede 

 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke (E-mailcontact) 

• Gesprek beroepskracht(en) (14 juli 2026) 

• Observatie (14 juli 2026) 

• Beleid veiligheid en gezondheid (Veiligheids- en gezondheidsbeleid Culemborg en Wijk bij 

Duurstede 2026) 
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Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

Conclusie 

De binnenruimtes van de locatie voldoen aan de onderzochte eisen. 

De buitenspeelruimte van de locatie voldoet, na herstelaanbod, aan de onderzochte eisen. 

  

Bevindingen 

De locatie beschikt over 3 binnenspeelruimtes en 2 buitenspeelruimtes. 

  

Hoe zijn de speelruimtes ingericht? 

Binnenspeelruimte 

De binnenspeelruimtes zijn ingericht met speelhoeken afgestemd op de leeftijden van de kinderen. 

Zo is er voor de jongste kinderen een huishoek met een speelkeuken, winkelkraam en 

poppenspeelgoed, een groot poppenhuis en materialen om hutten mee te  bouwen zoals lakens en 

dekens. Voor de oudere kinderen is de ruimte ingericht met een ateliergedeelte en een gedeelte 

om te rusten/chillen op de bank.  

  

In alle groepsruimtes zijn verschillende kasten met speel- en knutselmaterialen die kunnen zelf 

kunnen pakken. Hierin staan onder andere gezelschapsspellen, strips, boeken, papier, potloden, 

lijm en klei.  

  

Buitenspeelruimte 

De locatie maakt gebruik van het buitenspeelterrein van de basisschool. De BSO speelt 

voornamelijk buiten de locatie bij onder andere de kinderboerderij, plekken waar gezwommen kan 

worden, speeltuinen, natuurgebieden en sportvelden of scoutingplekken.  

  

Tekortkoming 

De buitenspeelruimte van de Dwergfuuten is onvoldoende veilig en passend ingericht. Ten tijde van 

het toezichtbezoek is zichtbaar dat de buitenspeelruimte van de groep met de jongste kinderen (De 

Dwergfuuten) een overwoekerde tuin heeft. Er is een soort droge ‘vijver’ aanwezig waarover gaas 

ligt met scherpe uiteinden waar kinderen zich aan kunnen bezeren. Deze ligt los op de ‘vijver’ en 

dus niet vast gemonteerd. Ook ligt er afval in zoals blikjes. Naast de ‘vijver’ lagen glasscherven, 

sigarettenpeuken en een uiteinde van een joint. Dit is geen veilige en verantwoorde omgeving om 

kinderen in aanwezig te laten zijn. De beroepskracht gaf aan dat deze buitenruimte vooral gebruikt 

wordt om te eten aan de picknicktafel. Tijdens het bezoek was het ook zichtbaar dat de 

beroepskracht niet te allen tijde bij alle kinderen gelijktijdig aanwezig is, waardoor er niet altijd 

toezicht kan zijn als kinderen even alleen in de ruimte aanwezig zijn. Dit voldoet niet aan de eisen. 

  

De locatieverantwoordelijke geeft de volgende reactie per e-mail: 

"Wat ontzettend jammer dat je 'het tuintje' zo hebt aangetroffen m.b.t. de blikjes, en 

achtergelaten peuken. Wij durven echt voor onze begeleiders te staan als het gaat om de 

dagelijkse inspectie van de tuin. Dit doen zij echt iedere dag en in verband met een 

teamvergadering in Culemborg waren zij later terug op locatie en is het erbij ingeschoten. Geen 

excuus, daar zijn we ons van bewust.  

Helaas hebben wij al een tijd lang te maken met een groep hangjongeren. Gelukkig inmiddels niet 

meer zo intens als afgelopen zomervakantie (Waar dit zelfs bekend was bij de gemeente en politie) 

maar toch nog steeds wel in de context van inderdaad blikjes en sigaretten/jointjes. Juist daarom 

zijn onze mensen er op dagelijkse basis zo druk mee.  
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De tuin staat al lange tijd zeer laag op het lijstje van de school. Er zijn meerdere gesprekken 

geweest in het afgelopen jaar omtrent het onderhoud van de vijver en de tuin; helaas met weinig 

actie ten gevolg. Wij zijn ons ervan bewust dat wij hierin zelf meer initiatief hadden kunnen 

nemen.  

Wellicht nu te laat maar we hebben hier vanmorgen wel direct plannen voor gemaakt.  

De aankomende 2 weken is 'het tuintje' afgesloten voor gebruik van de Fuutkinderen. Kinderen 

kunnen heel goed spelen op het voorplein; aan ruimte geen gebrek gelukkig. Daarna gaat de Fuut 

2 weken dicht en in week 5 van de vakantie gaan wij gelijk die maandag aan de gang met de vijver 

en de tuin. We moeten nog even een officiële 'GO!' krijgen van de directrice maar daar hebben wij 

alle vertrouwen in. We gaan de vijver dempen en omtoveren tot speelzandbak.  

Op dat het weer een heerlijke speelplek wordt voor de Fuutjes." 

  

Herstelaanbod 

De toezichthouder heeft de houder een herstelaanbod gedaan. De locatieverantwoordelijke heeft 

aanvullende afspraken gemaakt met de beroepskrachten. De betreffende buitenspeelruimte wordt 

niet meer gebruikt als speelruimte tot dat de ruimte is geruimd en deze veilig genoeg is. Er zijn 

hekken om de vijver geplaatst, waardoor deze tijdelijk niet toegankelijk is voor de kinderen. 

Hiervan is een foto naar de toezichthouder verzonden. De locatieverantwoordelijke geeft als 

toevoeging per mail: 

"Voor nu staan de bouwhekken er omheen. Kinderen spelen niet in het tuintje zolang de 

bouwhekken er staan en er geen veilig alternatief is." 

  

Daarmee wordt voldaan aan gestelde eisen. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke (E-mailcontact) 

• Gesprek beroepskracht(en) (14 juli 2026) 

• Observatie (14 juli 2026) 

• Beeldmateriaal (Foto's) 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum 

draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt 

gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of 

beheerder van dat kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

 

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de 

persoon zijn werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het 

aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij 

het besluit. 

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde 

beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten. 
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(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b 

en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang) 

 

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van 

de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of 

indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten 

minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en 

presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij 

voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan 

op vrije dagen en bij schoolvakanties. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit 

kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is, 

is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in 

het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.  

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de 

naam en het telefoonnummer van deze persoon. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 16 lid 4 Besluit 

kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt 

ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het 

kindercentrum aanwezig. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in 

één basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een 

voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden. 

De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 

bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor 

de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het 

kind. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Veiligheid en gezondheid 

 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de 

veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder 
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draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en 

gezondheidsbeleid wordt gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Meld-, overleg- en aangifteplicht 

Meldplicht medewerker 

  

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat een ander ten behoeve van die 

houder werkzaam persoon zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel 

misdrijf of mishandeling van een opgevangen kind, deze persoon de houder daarvan onverwijld in 

kennis stelt. 

(art 1.51b lid 3 en 5 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Overlegmogelijkheid medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat de houder of diens 

eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of 

mishandeling van een opgevangen kind, de medewerker in contact kan treden met de 

vertrouwensinspecteur kinderopvang. 

(art 1.51c lid 1 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Aangifteplicht medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een medewerker bekend is geworden dat de houder of diens eindverantwoordelijke zich mogelijk 

schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen 

kind, deze persoon in geval van een redelijk vermoeden onverwijld aangifte bij de politie doet. 

(art 1.51 b lid 4 en 5 en 1.51c lid 1 en 2 en 3 Wet kinderopvang) 

 

Overlegplicht houder 

 

Als het de houder bekend is geworden dat een bij de onderneming werkzaam persoon zich 

mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een 

opgevangen kind, treedt hij onverwijld in overleg met de vertrouwensinspecteur kinderopvang. 

(art 1.51b lid 1 en 5 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Aangifteplicht houder 

  

Als na overleg met de vertrouwensinspecteur geconcludeerd moet worden dat er sprake is van een 

redelijk vermoeden dat een medewerker zich schuldig heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of 

mishandeling van een opgevangen kind, doet de houder hiervan onverwijld aangifte. De houder 

stelt de vertrouwensinspecteur hiervan onverwijld in kennis. 

(art 1.51b lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 



 

 

17 van 20 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 14-07-2026 

Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. te Wijk bij Duurstede 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Kinderhuis de Fuut 2.0 B.V. 

Website : http://www.kinderhuisdefuut.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000042868998 

Aantal kindplaatsen : 30 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Hasenack Beheer B.V. 

Adres houder : Kwelkade 23 

Postcode en plaats : 4001 RK Tiel 

KvK nummer : 74957880 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD regio Utrecht 

Adres : Postbus 51 

Postcode en plaats : 3700 AB Zeist 

Telefoonnummer : 030-6086086 

Onderzoek uitgevoerd door :  A. Boetzkes 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Wijk bij Duurstede 

Adres : Postbus 83 

Postcode en plaats : 3960 BB WIJK BIJ DUURSTEDE 

 

Planning 

Datum inspectie : 14-07-2026 

Opstellen concept inspectierapport : 31-08-2026 

Zienswijze houder : Niet van toepassing 

Vaststelling inspectierapport : 17-09-2026 

Verzenden inspectierapport naar houder : 17-09-2026 
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Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 17-09-2026 

Openbaar maken inspectierapport : 17-09-2026 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 
De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen. 
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